
 
III. WAT TE DOEN WANNEER EEN STUDIEKRING (TE) KLEIN OF (TE) GROOT WORDT 

 
Sommige studiekringen kampen met een teruglopend aantal deelnemers. Soms is het aantal 
deelnemers zo laag geworden dat de studiekring in haar voortbestaan bedreigd wordt. Corona heeft 
wat dat betreft niet geholpen, in die periode is een aantal kringen verdwenen… 
Andere groepen worden daarentegen (te) groot. 
 
Hier volgen wat overwegingen en suggesties wat je zou kunnen doen in zo’n situatie. Sommige 
zullen open deuren zijn maar misschien toch handig zo’n lijstje te hebben. 
 
Overwegingen 

1. De meeste kringen vinden 10-15 deelnemers een prettig aantal. Meer of minder kan wel 
maar vraagt bijzondere aandacht.  
Bij meer dan 15 deelnemers wordt een groep wel erg groot. Rondjes duren lang, het duurt 
lang eer iedereen aan de beurt komt voor een presentatie. 
Bij kleine groepen (<10) is dat natuurlijk net andersom. Je bent relatief vaak aan de beurt 
voor een presentatie. De groep wordt kwetsbaar, als één of een paar deelnemers afwezig 
zijn wordt het ongemakkelijk. Een kring kan dan maar zo verdwenen zijn. 

2. In alle gevallen is het raadzaam de situatie te bespreken in de kring en na te gaan of er iets 
ondernomen moet worden. 

3. Voor studiekringen die te groot worden is een oplossing: splits de groep en maak er twee 
studiekringen van. Dat gebeurt regelmatig. Nadeel is dat je sommige vertrouwde gezichten 
gaat missen (maar wie wil kan ook in beide kringen doorgaan). Er zijn ook voordelen: je kunt 
de bijeenkomsten van beide groepen op verschillende dagen/tijden houden, eventueel ook 
op verschillende locaties. Dat biedt voor de deelnemers keuzemogelijkheden. En beide 
groepen kunnen doorgroeien, dat geeft nieuwe gezichten.  
Geef een splitsing door aan het Platform svp. 

4. Als een studiekring te klein wordt, en je wilt de kring wel in stand houden, dan is actie 
geboden. Wacht hier niet mee totdat de studiekring echt heel klein geworden is, probeer 
dat vóór te zijn. Terugkomen vanuit een heel kleine groep is extra lastig. De algemene 
aanbeveling is: zoek nieuwe deelnemers zodra het aantal kringleden onder de 10 komt. 
Ga eerst in de studiekring na waarom de groep kleiner is geworden. Als daarvoor 
“natuurlijke” oorzaken zijn (ziekte, overlijden, verhuizing) is daar weinig aan te doen. Maar 
misschien spelen er (ook) andere factoren en is de studiekring minder aantrekkelijk 
geworden. Wellicht moet een “revival” worden overwogen. 
Kijk ook eens op onze website. Mogelijk vind je daar nuttige ideeën. 
Om nieuwe deelnemers te vinden volgen hieronder een paar suggesties. 

5. Voor alle gevallen geldt: als een studiekring het prettig vindt de eigen situatie eens met het 
Platform te bespreken, dan doen we dat graag. Dat kan telefonisch maar één van de 
platformleden komt ook graag een keer op bezoek op een kringbijeenkomst.  
Laat ons weten als dat het geval is.   

 
Suggesties 
Wat kun je doen wanneer een studiekring (te) klein wordt en je zoekt nieuwe deelnemers? 

1. De deelnemers kunnen nagaan of in hun eigen omgeving potentiële nieuwe deelnemers te 
vinden zijn, het zogenaamde olievlek-effect. Maak of bestel hier eventueel een flyer voor. 

2. Neem contact op met (indien verbonden aan de studiekring) de begeleider van de 
bibliotheek of het welzijnswerk. Via bibliotheek of welzijnsorganisatie kan (opnieuw) een 
oproep gedaan worden voor nieuwe deelnemers (affiche, nieuwsbrief, website, …). 



 
3. Plaats een artikel in lokale nieuwsbladen. Of misschien is het mogelijk dat een plaatselijk 

nieuwsblad een interview/artikel schrijft over de studiekring. Nodig hen uit in de 
studiekring! Enkele voorbeelden van artikelen/persberichten volgen onderaan. 

4. Alhoewel onze doelgroep niet de actiefste is op social media, heeft een oproep op facebook 
e.d. misschien toch resultaat. 

5. Breng de studiekring onder de aandacht van relevante lokale organisaties (bijvoorbeeld 
ouderenbonden). 

6. Zorg voor een affiche/oproep in gebouwen/complexen waar veel potentiële deelnemers 
wonen/komen, bijvoorbeeld serviceflats, buurthuizen/verenigingsgebouwen/kulturhus. 

7. Brainstorm eens in de studiekring bij wie deelnemers nog meer komen en of die als tipgever 
op zou kunnen treden om zich aan te sluiten bij een studiekring. Bijvoorbeeld de huisarts, 
sociaal/maatschappelijk werker, pastoor/predikant, …? 
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Voorbeeld-artikel 1 
 

Studiekring (woonplaats) zoekt enthousiaste mensen met een brede interesse 

 
Toen (kringlid) twee jaar geleden naar (woonplaats) verhuisde, wilde ze wat nieuwe mensen leren 
kennen. Ze zag dat er een studiekring in de Bibliotheek (woonplaats) was en na lang aarzelen, is ze 
naar een bijeenkomst gegaan. Ze verwachtte een bejaardensoos maar werd positief verrast.  
 
(Kringlid) is met haar zestig jaar dan wel een van de jongeren bij de studiekring, met de naam 
(kringnaam), maar het zijn allemaal mensen die breed geïnteresseerd zijn en die graag over iets 
meer praten dan het weer. ‘Het woord studie moet je ook een beetje met een korreltje zout nemen’, 
vertelt ze. ‘Als lid van de studiekring hoef je echt geen academische achtergrond te hebben of van 
alles op de hoogte te zijn, als je maar een brede interesse hebt en respect voor elkaars mening!’  
 
Bijeenkomsten 
De maandelijkse bijeenkomst van (kringnaam) begint met een rondje actualiteiten. Dit hoeft niet 
over het nieuws te gaan, maar kan ook iets in de privésfeer zijn. Het is maar net wat je wil delen. 
Daarna is er koffie en vervolgens is er één iemand aan de beurt om een onderwerp in te leiden. Dat 
kan van alles zijn: de situatie in Oekraïne, de Olympische Spelen, een dictee in het dialect en de 
Amerikaanse verkiezingen zijn bijvoorbeeld onderwerpen die de revue al zijn gepasseerd. ‘Je hoeft 
niet heel veel te weten over een bepaald onderwerp om het aan te dragen, het kan ook als startpunt 
voor een discussie dienen’, zegt (kringlid). 
Voor de een is het ook gemakkelijker om een onderwerp te presenteren dan voor de ander maar 
iedereen is vrij om hiervoor een vorm te kiezen die bij hem of haar past. Het hoeft geen uitgebreide 
presentatie te zijn, het kan bijvoorbeeld ook met een gedicht! In de praktijk blijkt dat leden van de 
studiekring zich toch gaan verdiepen in verschillende presentatievormen zoals Powerpoint, waar 
mogelijk met ondersteuning van de Bibliotheek, dus op die manier ontwikkelen ze zich ook. Van 
iedere bijeenkomst wordt een klein verslagje gemaakt en vervolgens rondgestuurd naar de leden. 
De bijeenkomsten van de studiekring zijn weliswaar informatief maar er wordt ook gewoon 
gelachen. ‘Het voelt gewoon goed, even twee uurtjes op de maandagochtend’, aldus (kringlid). 
 
Aandacht voor elkaar 
Doordat de groep regelmatig bij elkaar komt, bouwen de leden wel een band op. De studiekring is in 
februari 2020 begonnen dus al heel snel daarna kwam corona waardoor fysieke bijeenkomsten niet 
meer mogelijk waren. ‘Ondanks dat we eigenlijk nog maar net gestart waren, hebben we wel contact 
gehouden in de lockdown en dan gewoon op een andere manier’, vertelt (kringlid). Om de beurt 
zetten de leden iets op papier en mailden dat dan rond binnen de groep. Hier kon dan weer op 
gereageerd worden. Zo hielden ze op afstand toch nog wat contact. Dat de leden van de studiekring 
oog hebben voor elkaar, blijkt ook wel uit het feit dat ze een lief en leed potje hebben.  
 
Meedoen 
De studiekring (kringnaam) heeft nu acht leden, een man en zeven vrouwen, die graag nog wat 
nieuwe leden verwelkomen. De groep komt iedere eerste maandag van de maand tussen 10.00 en 
12.00 uur samen in de Bibliotheek (woonplaats). Er zijn geen kosten verbonden aan deelname, 
alleen eventueel een kleine bijdrage voor koffie of thee. Verder kost het 1 á 2 keer per jaar wat tijd 
om een onderwerp voor te bereiden. Bij interesse graag contact opnemen met de Bibliotheek via 
(telefoonnummer) een e-mail naar (email-adres) ter attentie van (contactpersoon/begeleider). 

  



 
Voorbeeld-artikel 2 

Studiekringen50plus, ook in (plaatsnaam)? 
In Nederland bestaan op dit moment ruim 100 “studiekringen50plus”.  
Kunnen we ook één of meer van die kringen opzetten in (plaatsnaam)? 
 
Wat is een studiekring50plus? 
Een studiekring50plus is een groep van 10-15 senioren die doorgaans eens in de twee weken bij 
elkaar komen. Een bijeenkomst duurt zo’n twee uur. Er zijn twee hoofdonderwerpen: 

- Een actualiteitenrondje, waarin iedereen kort aangeeft wat hem/haar de afgelopen twee 
weken getroffen heeft (in het nieuws, of in de eigen omgeving, of iets persoonlijks). 

- Een presentatie door één van de kringleden over een zelfgekozen onderwerp. Dat mag van 
alles zijn: een hobby, iets uit een (voormalige) werkkring, een historisch onderwerp, iets 
over een ander land (bijv. naar aanleiding van een vakantie), de natuur, de actualiteit, etc. 

Het rondje en de presentatie leiden altijd tot vragen en een gedachtewisseling.  
 
Wat is het doel van zo’n studiekring? 
Er zijn twee doelen: 

- Het houdt de geest actief. Heel belangrijk voor 65-plussers. Je blijft betrokken bij wat er om 
je heen gebeurt, je hoort nieuwe dingen, je blijft jezelf ontwikkelen. 

- Het vergroot je sociale netwerk. Voor veel 65-plussers valt het (betaalde) werk weg en ook 
het bijbehorende netwerk. Zeker bij alleenstaanden kan vereenzaming optreden. Een 
studiekring helpt daarbij en kan uitgroeien tot een hechte groep mensen. 

Een studiekring wordt belangrijk voor de deelnemers, je slaat een bijeenkomst niet makkelijk over. 
 
Wat is een studiekring niet? 
Anders dan de naam suggereert: er wordt niet hard gestudeerd. Maar je hoort wel regelmatig 
nieuwe dingen en het helpt je hersens actief en fit te houden. 
Een studiekring is geen elitair gezelschap en niet alleen voor hoogopgeleiden. Iedereen kan eraan 
meedoen. 
In de praktijk zijn deelnemers niet 50+ maar 65+ en dat loopt door tot 90+. 
De naam studiekringen50plus klopt dus niet echt maar er is nog even geen betere naam. 
 
Wat is er nodig om een studiekring te kunnen laten draaien? 

- 10-15 deelnemers 
- Een ruimte voor de bijeenkomsten met koffie en thee. Dit moeten de deelnemers zelf 

organiseren en zo nodig betalen. Er zijn geen andere kosten. 
- Hulp bij het opstarten, die komt van het Platform Studiekringen50plus, de paraplu over alle 

kringen in Nederland. Het Platform stimuleert het starten van nieuwe kringen en zorgt voor 
mogelijkheden voor uitwisseling van ervaringen tussen studiekringen. 

Meer informatie is ook te vinden op de website www.studiekringen50plus.nl. 
 
Ben je geïnteresseerd in een studiekring in (plaatsnaam)? 
(Initiator/begeleider bibliotheek) probeert een groep belangstellenden bij elkaar te krijgen en die in 
een bijeenkomst uitgebreider te informeren over een studiekring. Als er dan 10-15 mensen zijn die 
mee willen gaan doen, gaan we een kring opstarten (en mochten er meer geïnteresseerden zijn, 
misschien wel een paar). 
 
Heb je belangstelling, laat dit dan weten aan: 
(Initiator/begeleider bibliotheek) - Email (email-adres) - Tel (telefoonnummer) 

http://www.studiekringen50plus.nl/


 
Voorbeeld-artikel 3 
 

Meedoen aan een studiekring? 

 
Houdt u ook niet van theekransjes en borrelpraat? Moet een gesprek ergens over gaan? Kom dan 
naar onze studiekring van en voor ouderen bij u in de buurt/regio/bibliotheek. Wij vinden het leuk 
om onze kennis en ervaring met elkaar te delen in de geborgenheid van een gespreksgroep.  
 
Hoe gaat een studiekring doorgaans te werk? Een groep van 10-15 personen komt met regelmaat bij 
elkaar om van gedachten te wisselen. Actualiteiten worden besproken en een zelf gekozen 
onderwerp wordt per toerbeurt door de deelnemers uitgewerkt en gepresenteerd. Het doel van de 
studiekring is om samen op de hoogte te blijven van de maatschappelijke ontwikkelingen en om 
kennis, ideeën en meningen met elkaar te delen. Doorgaans ontstaan er binnen een studiekring 
hechte vriendschappen die jarenlang kunnen blijven bestaan. 
 
Wat zijn zoal de onderwerpen?  Economie, filosofie, wereldgodsdiensten of hobby’s, reizen, voeding 
en gezondheid. Kortom, voor elk wat wils. 
 
Bent u nieuwsgierig geworden en wilt u nadere informatie? 
Vanuit de bibliotheek/organisatie (bibliotheeknaam, adres) organiseren we een 
kennismakingsbijeenkomst op: (datum, tijd). 
Gaarne vooraf aanmelden bij: (naam) - (email-adres) - (telefoonnummer). 
 

Voorbeeld-artikel 4 
 

Studiekring 

 
Mooie geraniums!! Prachtige bloemen, maar om er nu de hele dag achter te moeten zitten?? Niet zo 
aantrekkelijk. Wilt u wel eens andere mensen ontmoeten? Wilt u vooral geestelijk actief blijven? Dán 
is een studiekring misschien iets voor u.  
 
In (plaatsnaam) ligt een plan klaar om samen een nieuwe studiekring op te richten. Laat u overigens 
niet afschrikken door het woord studie. In de praktijk gaat het om het met elkaar bespreken van zelf 
gekozen onderwerpen, van eigen ervaringen en eigen inzichten. De onderwerpen hebben vaak 
betrekking op de actualiteit, op eigen hobby’s en interesses of opgedane kennis en ervaring, die je 
met een ander wilt delen. Zo blijven we samen op een plezierige manier op de hoogte van allerlei 
ontwikkelingen en zo “intellectueel actief” mogelijk. 
 
Een studiekring komt doorgaans één maal per twee weken. Een bijeenkomst duurt ongeveer twee 
uur. Voor belangstellenden is er op (datum en tijd) een mogelijkheid om kennis te komen maken 
met het fenomeen studiekring. We treffen elkaar dan in (locatie, adres).  
 
Een studiekring is voor mensen die hebben ontdekt dat thuis een heerlijke plek is, maar óók dat 
nieuwe contacten en in gesprek gaan over inhoudelijke actuele onderwerpen je leven kunnen 
verrijken! Een fysieke beperking is geen belemmering om mee te doen. 
 
Méér informatie kunt u vinden op de website www.studiekringen50plus.nl. Het zou fijn zijn als u zich 
vooraf aanmeldt bij de contactpersoon: (naam) - (email-adres) - (telefoonnummer). 
 
Het zou fijn zijn elkaar op (datum) te ontmoeten! 


